
Intendant-e aux Sports universitaires 
UNIGE – Sports Universitaires 
 

Description 

Pour compléter son équipe, le service des Sports universitaires, recherche un-e 
étudiant-es à 40% pour le poste d’intendant-e. 

Tâches : 

Gestion et coordination : 

• Gestion des accès des utilisateurs/trices (NEDAP, contrôle, clés) 
• Gestion de l’entretien et du prêt du bus des Sports universitaires 
• Gestion du matériel (inventaire) dans nos infrastructures. Etablissement de 

recommandations pour le renouvellement du matériel 
• Effectuer et coordonner l’entretien régulier des surfaces sportives du Centre 

Sportif Universitaire effectué par divers corps de métier 
• Contrôler les travaux de nettoyages des infrastructures effectués par des 

entreprises externes 
• Exécuter les réparations courantes 
• Supervision de l’entretien des machines et du matériel sur les différents sites d’activités 
• Assurer la surveillance et la sécurité des installations durant la journée 
• Veiller à la bonne utilisation des infrastructures et intervenir en cas de problèmes 
• Signaler les travaux à effectuer et prendre les mesures d'urgence afin d'assurer le bon 

fonctionnement des installations 
• Recevoir les entreprises intervenant sur les installations et, si nécessaire, collaborer avec 

celles-ci 

Support : 

• Collaboration avec l’administration des Sports Universitaires en lien avec communication et 
l’informations de nos prestations auprès des utilisateurs/trices 

• Coordination des contrôles des participants dans les clubs (squash, fitness, tennis) effectués 
par les contrôleurs engagés à cet effet et statistiques des inscriptions à nos activités 
(planning, documents, statistiques, contrôles sur place, rapport) 

• Support logistique lors des événements et activités organisés par les Sports Universitaires 

Contrat : 

• CDD 1 an, renouvelable  
• Entrée en fonction : 1.08.26 
• Taux : 40% réparti sur 3 jours (1 journée complète et 2 demi-journées) 
• Être immatriculé-e à l’UNIGE, HES-SO Genève ou IHEID durant l’ensemble du mandat 

  

En cas d’intérêt, merci de postuler uniquement via le lien ci-dessous. Seules les candidatures reçues 
par ce moyen seront prises en considération.  

Postulation : via le lien : https://formulaire.unige.ch/outils/limesurvey3/index.php/328754?lang=fr  

 

Date de publication 
03.06.2026 

Taux d'activité (%) 
40% 

Entrée en fonction 
01.08.2026 

Salaire 
CHF 28,70 / Heure 

Lieu de travail 
CSU-Champel, 7 chemin 
Edouard Tavan 

 

https://formulaire.unige.ch/outils/limesurvey3/index.php/328754?lang=fr

